chairos

(*) N. iscrizione Registro imprese
(Inserire il numero di iscrizione
all'apposita sezione del Registro delle
imprese.)

(*) Anni di attivita (Inserire il numero
complessivo di anni di attivita
dell'impresa sociale dall'anno di
costituzione.)

0

(*) Codice Ateco 'prevalente’

Codice Ateco 'secondario’ (Inserire
soltanto un codice.)

(*) Settori di attivita prevalente

Se 'Ulteriori attivita’, specificare

Accompagnatore e Guida turistica; Agenzia di viaggio;
Organizzazione eventi, manifestazioni e congressi; Ristorazione;
Settore alberghiero; Tour operator; Turismo ambientale,
sostenibile e responsabile; Turismo culturale; Turismo
esperienziale; Turismo rurale; Ulteriori attivita

(*) Esperienza pregressa (Descrivere
l'esperienza pregressa dellimpresa
nell’'organizzazione e nella gestione di
attivita turistiche di interesse sociale
e culturale, segnalando al massimo 3
progetti significativi realizzati e
indicando come questi abbiano
contribuito alla valorizzazione del
territorio.)

(*) N. dipendenti assunti con
contratto di lavoro dipendente a
tempo indeterminato al 31/12/2022
(Indicare se alla data del 31 dicembre
2022 all'interno dellimpresa sociale
sono presenti lavoratori con contratto
di lavoro subordinato a tempo
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indeterminato)

(*) N. dipendenti assunti con 0
contratto di lavoro dipendente a

tempo determinato al 31/12/2022
(Indicare se alla data del 31 dicembre
2022 all'interno dell'impresa sociale
sono presenti lavoratori con contratto

di lavoro subordinato a tempo
determinato)

(*) Con riferimento ai contratti di 0
lavoro dipendente a tempo

determinato, specificare il n. di

contratti stagionali attivi alla data del

31 dicembre 2022 (Indicare quanti
contratti stagionali sono attivi alla

data del 31 dicembre 2022 allinterno
dellimpresa)

(*) N. di collaborazioni e consulenze | (
professionali attive al 31/12/2022
(Indicare se alla data del 31 dicembre
2022 all'interno dell'impresa sociale
sono presenti consulenti e/o
collaboratori.)

(*) N. di stage/tirocini attivi al 0
31/12/2022 (Indicare se alla data del
31 dicembre 2022 all'interno
dell'impresa sociale sono presenti
stagisti e/o tirocinanti.)

(*) N. soci dell'impresa sociale al 0
31/12/2022 (Indicare solo il numero
di soci persone fisiche)

(*) N. amministratori dell'impresa 0
sociale al 31/12/2022

(*) N. amministratori uomini 0
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(*) N. amministratori donne 0
(*) N. amministratori under 35 0
(*) Presenza under 29 tra gli No; Si

amministratori

(*) N. strumenti di comunicazione
utilizzati (Indicare i principali
strumenti di comunicazione
attualmente utilizzati.)

Campagne di sensibilizzazione; Ufficio stampa e media; Blog e
web; Brochure, locandine e volantini; Newsletter; Pubblicazioni;
Social network

(*) Media entrate 2018-2022
(Indicare il valore medio aritmetico
delle entrate totali generate nel
quinquennio 2018-2022.)

(*) Risultato netto d’esercizio 2022
(Inserire il valore del risultato netto
d'esercizio (differenza tra entrate e
uscite) presente nel bilancio del
2022.)

(*) Adesione a reti territoriali al
31/12/2022 (Indicare l'eventuale
adesione a reti territoriali,
associazioni di rappresentanza e
organismi territoriali al 31/12/2022.)

No; Si

(*) N. enti del terzo settore con cui si
collabora stabilmente (Indicare il
numero di enti del terzo settore con i
quali si sviluppano progettualita o
interventi congiunti in via stabile.)

(*) N. enti profit con cui si collabora
stabilmente (Indicare il numero di
enti profit con i quali si sviluppano

0
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progettualita o interventi congiunti in
via stabile.)

(*) N. enti pubblici con cui si collabora (
stabilmente (Indicare il numero di

enti pubblici con i quali si sviluppano
progettualita o interventi congiunti in

via stabile.)

(*) Organizzazione di eventi aperti No; Si
alla comunita

(*) Presenza di spazi presidiati No; Si
(*) Presenza di volontari all'interno No; Si
dell’'organizzazione

(*) Programma di sviluppo turistico
(Descrivere le strategie di sviluppo
turistico proposte per la
valorizzazione del territorio in termini
di: impatto sociale ed economico nella
comunita di riferimento; inclusione
sociale e lavorativa di persone con
fragilita; sviluppo sostenibile e
innovazione)

(*) N. di nuovi inserimenti lavorativi (0
di persone fragili (Indicare il numero

di persone fragili che si prevede di
inserire lavorativamente attraverso il
programma di sviluppo proposto)

(*) N. di nuovi inserimenti lavorativi  (
di persone non fragili (Indicare il
numero di persone, non fragili, che si
prevede di inserire lavorativamente
attraverso il programma di sviluppo
proposto)
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(*) Presenza di elementi di Di prodotto/servizio; Organizzativa (es. di processo e/o di

innovazione (Indicare i principali sistema); Sociale; Tecnologica
elementi di innovazione che

caratterizzano il programma di

sviluppo proposto.)

(*) Presenza di elementi di Mobilita sostenibile; Ricorso a filiere a KMO; Riduzione CO2; Utilizzo
sostenibilita ambientale (Indicare i di fonti di energia rinnovabili; Utilizzo materiali di recupero e di
principali elementi di sostenibilita riciclo

ambientale che caratterizzano il
programma di sviluppo proposto.)

(*) Presentazione idea imprenditoriale
(Descrivere sinteticamente l'idea
imprenditoriale (o il contenuto delle attivita
economiche che si intende svolgere). (max
1.000 caratteri).)

(*) Compagine imprenditoriale (Descrivere la
compagine sociale che intende realizzare l'idea
o il soggetto giuridico detentore dell'attivita.
(max 1000 caratteri))

(*) Analisi mercato di riferimento (Descrivere
brevemente le caratteristiche principali, Ia
situazione attuale e le eventuali potenzialita
del mercato di riferimento (anche in termini di
domanda e offerta). (max. 2.000 caratteri))

(*) Analisi fattori di rischio (Descrivere i
principali fattori di rischio dell'attivita
imprenditoriale e le possibili soluzioni previste.
(max. 2.000 caratteri))

(*) Modalita di promozione e canali di
distribuzione/commercializzazione (Descrivere
le eventuali strategie di promozione che si
intende adottare nei confronti delle persone,
delle famiglie, delle aziende o degli enti a cui
saranno rivolti i propri beni e servizi.
Descrivere sinteticamente i canali distributivi e
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di commercializzazione dei beni prodotti. (max
2.000 caratteri).)

(*) Investimenti e fabbisogno finanziario
(Descrivere gli investimenti necessari all'avvio
dell attivita, specificandone il costo e le
modalita di copertura del fabbisogno
finanziario. (max 3.000 caratteri))

(*) Modello organizzativo (Descrivere il
modello organizzativo che si intende adottare
per svolgere le attivita economiche o
imprenditoriali. Descrivere i ruoli previsti, le
relative funzioni e le competenze necessarie
(max 2.000 caratteri))

(*) Ricavi previsti nell'ultimo anno del progetto

0

(*) Dettaglio dei ricavi previsti nell'ultimo anno
del progetto (Dettagliare, quantificare e
motivare analiticamente le fonti di ricavo
generate dalle diverse fonti (prodotti, servizi,
linee, etc.) nell'ultimo anno del progetto. (max
1.000 caratteri).)

(*) Ricavi previsti nel primo anno successivo
alla fine del progetto

(*) Dettaglio dei ricavi previsti nel primo anno
successivo alla fine del progetto (Dettagliare,
quantificare e motivare analiticamente le fonti
di ricavo generate dalle diverse fonti (prodotti,
servizi, linee, etc.) nel primo anno successivo
alla fine progetto. (max 1.000 caratteri).)

0

(*) Costi previsti nell'ultimo anno del progetto

(*) Dettaglio dei costi previsti nell'ultimo anno
del progetto (Dettagliare, quantificare e
motivare analiticamente le differenti tipologie
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di costi nel penultimo anno del progetto,
distinguendo i costi fissi da quelli variabili
(max. 1.000 caratteri).)

(*) Costi previsti nel primo anno successivo
alla fine del progetto

(*) Dettaglio dei costi previsti nel primo anno
successivo alla fine del progetto (Dettagliare,
quantificare e motivare analiticamente le
differenti tipologie di costi nel penultimo anno
del progetto, distinguendo i costi fissi da quelli
variabili (max. 1.000 caratteri).)

Carica Responsabile progetto

(*) Nome e cognome Responsabile
progetto

(*) Cellulare Responsabile progetto

(*) E-mail Responsabile progetto

(*) Esperienze pregresse Responsabile
progetto (Inserire le principali
esperienze passate e competenze
acquisite, inerenti al ruolo ricoperto
all'interno della proposta progettuale.)

Carica Responsabile comunicazione
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(*) Nome e cognome Responsabile
comunicazione

(*) Cellulare Responsabile
comunicazione

(*) E-mail Responsabile
comunicazione

Altro contatto telefonico Responsabile
comunicazione

Altra e-mail Responsabile
comunicazione

(*) Iscrizione Ordine dei giornalisti
(Indicare se il Responsabile della
comunicazione é iscritto o meno
all'Ordine dei giornalisti.)

(*) Esperienze pregresse Responsabile
comunicazione (Inserire le principali
esperienze passate e competenze
acquisite come giornalista iscritto
all'albo e/o nella gestione dei social
media.)

No; Si




